Cele, przedsięwzięcia i wskaźniki

	1.0
	Cel ogólny 1
	Animacja przedsiębiorczości i wzmocnienie potencjału tworzenia miejsc pracy przy wzmocnieniu przewag konkurencyjnych obszaru TUR

	1.1
	Cele szczegółowe
	Stworzenie warunków dla rozwoju i inkubowania przetwórstwa spożywczego, dywersyfikacji prowadzonej działalności  w środowisku producentów rolnych i  mieszkańców obszarów wiejskich

	1.2
	
	Rozwój współpracy pracodawców, instytucji edukacyjnych i otoczenia biznesu w zakresie przygotowania kadr dla lokalnego rynku pracy

	1.3
	
	Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości lokalnej, ze szczególnym uwzględnieniem ekonomii społecznej, grup defaworyzowanych i strategicznych domen obszaru TUR m.in. usług deficytowych, ochrony środowiska, zanikających/rzadkich profesjach (ginących zawodach)
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	Plan …… rok
	Źródło danych / sposób pomiaru
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	Wskaźniki rezultatu dla celów szczegółowych
	Jedn. Miary
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	Plan …… rok
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	W1.1
	Liczba podmiotów korzystających z infrastruktury służącej przetwarzaniu produktów rolnych
Liczba osób objętych edukacją w kierunku przetwórstwa
	Szt.
	
	
	

	W1.2
	Liczba stanowisk pracy, do których opracowano wytyczne w zakresie szkoleń i doradztwa w porozumieniu z lokalnymi pracodawcami
Liczba osób objętych informacją dot. profesji poszukiwanych na rynku pracy
	
	
	
	 

	W1.3
	Liczba utworzonych miejsc pracy (ogółem)
Liczba miejsc pracy w domenach strategicznych
Liczba miejsc pracy stworzonych dla osób z grup defaworyzowanych
	
	
	
	

	Przedsięwzięcia
	Grupy docelowe
	Sposób realizacji
	Wskaźniki produktu
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	Jedn. miary
	wartość
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	Początk. …… rok
	Końcowa ………….. rok
	

	1.1.1
	Inkubator przetwórstwa owocowo-warzywnego wraz z potrzebnym wsparciem (szkolenia, doradztwo, wizyty studyjne)

	Rolnicy chcący dywersyfikować swoją działalność i/lub zapewnić lokalny zbyt dla swoich produktów rolnych
	konkurs
	Liczba centrów przetwórstwa lokalnego
	Szt.
	0
	1
	

	
	
	
	
	Liczba planów funkcjonowania centrum/ów przetwórstwa
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba szkoleń
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba godzin doradztwa
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba wizyt studyjnych
	
	
	
	

	1.2.1
	Zintegrowane działania na rzecz wsparcia zatrudnienia (badania potrzeb, animowanie dialogu podmiotów rynku pracy, edukacja mieszkańców w zakresie potrzeb rynku pracy)
 
	Interesariusze rynku pracy: przedsiębiorcy, instytucje otoczenia biznesu, instytucje edukacyjne, potencjalni pracownicy (osoby bezrobotne lub nieaktywne zawodowo), młodzież gimnazjalna i ich rodzice
	Projekt grantowy/operacja własna
	Liczba przeprowadzonych badań
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba pracodawców, którzy zgłosili swoje potrzeby w zakresie poszukiwanych kwalifikacji pracowników
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba spotkań partnerów dialogu dotyczącego potrzeb rynku pracy 
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba działań/operacji z zakresu edukacji/informacji społeczności w zakresie profesji poszukiwanych na lokalnym rynku pracy
	
	
	
	

	1.3.1
	Dotacje na tworzenie miejsc pracy (zgodnie z preferencjami podmiotowymi i przedmiotowymi)
Preferencje podmiotowe: 
- osoby zwolnione lub zagrożone utratą pracy (zwolnienia grupowe),
- młode kobiety (25-34 lata),
- osoby niepełnosprawne.
Preferencje przedmiotowe:
- transport pasażerski,
- rzadkie/zanikające profesje (ginące zawody, rzemieślnicy),
- deficytowe usługi dla mieszkańców (do zdefiniowania na podstawie diagnozy)
- miejsca opieki nad osobami zależnymi, w szczególności całodobowe,
- OZE – odnawialne źródła energii
- inwestycje związane z ochroną środowiska
	Osoby chcące uruchomić działalność gosp., przedsiębiorcy lokalni, organizacje pozarządowe prowadzące działalność gosp., inne podmioty ES
	konkurs
	Liczba operacji polegających na utworzeniu nowego przedsiębiorstwa
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba operacji polegających na rozwoju istniejącego przedsiębiorstwa
	
	
	
	





	2.0
	Cel ogólny 2
	Budowanie tożsamości lokalnej oraz wzrost dostępności oferty regionu dla mieszkańców

	2.1
	Cele szczegółowe
	Zwiększenie poczucia przynależności mieszkańców (zwłaszcza młodzieży) do lokalnej wspólnoty poprzez wzrost wiedzy o lokalnych zasobach, kulturze, tradycji i przyrodzie obszaru LGD

	2.2
	
	Stworzenie kompleksowego systemu informacji i promocji obszaru (walorów kulturowych, krajobrazowych, rekreacyjnych i przyrodniczych) dla mieszkańców

	2.3
	
	Wzmocnienie relacji producent – konsument na obszarze TUR (rozwój patriotyzmu konsumenckiego)
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	Jedn. miary
	Stan początk. …… rok
	Plan …… rok
	Źródło danych / sposób pomiaru

	W2.1.a
	Liczba osób, które zdobyły / poszerzyły wiedzę o regionie (obszarze TUR)
	Szt.
	0
	1
	

	W2.1.b
	Liczba grup/osób podejmujących inicjatywy propagowania wiedzy o regionie
	
	
	
	

	W2.2.a
	Liczba rozprowadzonych egzemplarzy materiałów informacyjnych
	
	
	
	

	W2.2.b
	Liczba wejść na portal Swojskie Klimaty (?)
	
	
	
	

	W2.2.c
	Liczba osób korzystających z systemu „Rodzina Swojaki”
	
	
	
	

	W2.3.a
	Liczba partnerów i członków powstałych kooperatyw
	
	
	
	

	W2.3.b
	Liczba certyfikatów marki lokalnej przyznanych lokalnym produktom i firmom
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	Sposób realizacji
	Wskaźniki produktu

	
	
	
	nazwa
	Jedn. miary
	wartość
	Źródło danych / sposób pomiaru

	
	
	
	
	
	Początk. …… rok
	Końcowa ………….. rok
	

	2.1.1
	Budowanie tożsamości lokalnej i odpowiedzialności za miejsce w oparciu o lokalną kulturę, historię i tradycje
	Mieszkańcy obszaru TUR, w tym zwłaszcza dzieci i młodzież
	Projekt grantowy
	Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć edukacyjnych
	Szt.
	
	
	

	2.1.2
	Ambasadorzy TURa – wykorzystanie potencjału i wsparcie działań ważnych lokalnie postaci (ludzi kultury, artystów, naukowców, rękodzielników itp.) na rzecz zintegrowania obszaru TUR


	Mieszkańcy obszaru TUR, w tym zwłaszcza dzieci i młodzież
	Projekt grantowy/operacja własna

	Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć edukacyjnych wykorzystujących potencjał lokalnych liderów i autorytetów 
	
	
	
	 

	2.1.3
	Budowanie tożsamości lokalnej i odpowiedzialności za miejsce w oparciu o lokalną przyrodę, krajobraz i walory rekreacyjne, w tym edukacja ekologiczna i ochrona przyrody
	Mieszkańcy obszaru TUR, w tym zwłaszcza dzieci i młodzież
	Projekt grantowy
	Liczba przeprowadzonych przedsięwzięć edukacyjnych /włączających społeczność lokalną
	Szt.
	
	
	

	2.2.1
	Promocja TUR z wykorzystaniem innowacyjnych technologii (tworzenie spójnego systemu informacji o regionie, budowanie wizerunku, rozbudowa portalu Swojskie Klimaty)
	Mieszkańcy obszaru TUR, w tym zwłaszcza dzieci i młodzież
	Projekt grantowy/ Operacja własna LGD
	Liczba stworzonych materiałów promocyjnych i informacyjnych
	Szt.
	
	
	

	
	
	
	
	System wizualizacji (księga znaku, wspólna szata graficzna)
	Szt.
	0
	1
	

	
	
	
	
	Zestaw zasad działania systemu lojalnościowego „Rodzina Swojaki”
	
	
	
	

	2.3.1
	Promocja lokalnych produktów, firm i innowacyjnych rozwiązań (tworzenie marki lokalnych produktów i firm, certyfikacja, przedsięwzięcia edukacyjne i promocyjne dot. lokalnych produktów, lokalnych innowacji i odpowiedzialnej konsumpcji, tworzenie kooperatyw)
	Lokalni konsumenci i producenci
	Projekt współpracy LGD (Czechy)
	Liczba sieci w zakresie krótkich łańcuchów żywnościowych lub rynków lokalnych, które otrzymały wsparcie w ramach realizacji LSR
	
	
	
	

	
	
	
	
	System certyfikacji lokalnych produktów, firm i innowacji
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba przedsięwzięć promocyjnych i edukacyjnych dot. lokalnych produktów i odpowiedzialnej konsumpcji
	
	
	
	





	3.0
	Cel ogólny 3
	Wzrost aktywności, integracji i poziomu życia mieszkańców ze szczególnym uwzględnieniem grup defaworyzowanych

	3.1
	Cele szczegółowe
	Wzrost aktywności i zintegrowania społeczeństwa poprzez realizację inicjatyw na rzecz rozwoju regionu 

	3.2
	
	Utworzenie miejsc oraz zastosowanie systemowych rozwiązań w zakresie opieki dla osób zależnych

	3.3
	
	Rozwój innowacyjnej oferty spędzania czasu wolnego uwzględniającej potrzeby wszystkich członków rodziny

	
	Wskaźniki oddziaływania dla celu ogólnego
	Jedn. miary
	Stan początk. …… rok
	Plan …… rok
	Źródło danych / sposób pomiaru

	W3.0
	Liczba inicjatyw / projektów zrealizowanych przez NGO i grupy nieformalne, które otrzymały wsparcie w ramach inkubatora

	
	
	
	

	
	Wskaźniki rezultatu dla celów szczegółowych
	Jedn. miary
	Stan początk. …… rok
	Plan …… rok
	Źródło danych / sposób pomiaru

	W3.1.a
	Liczba nowopowstałych organizacji pozarządowych
	Szt.
	
	
	

	W3.1.b
	Liczba organizacji pozarządowych, które opracowały dokumenty planistyczne dot. dalszego rozwoju
	
	
	
	 

	W3.2.a
	Liczba osób zależnych, które skorzystały z oferty powstałej w ramach LSR
	
	
	
	

	W3.2.b
	Liczba osób zależnych, które skorzystały z usług przeszkolonych w ramach projektu opiekunów
	
	
	
	

	W3.3
	Liczba rodzin, które skorzystały z kompleksowej oferty spędzania czasu wolnego uruchomionej w ramach LSR
	
	
	
	

	Przedsięwzięcia
	Grupy docelowe
	Sposób realizacji
	Wskaźniki produktu

	
	
	
	nazwa
	Jedn. miary
	wartość
	Źródło danych / sposób pomiaru

	
	
	
	
	
	Początk. …… rok
	Końcowa ………….. rok
	

	3.1.1
	Aktywizacja NGO (granty na wsparcie instytucjonalne organizacji)
	Lokalne organizacje pozarządowe, grupy nieformalne, lokalni liderzy
	Projekt grantowy
	Liczba lokalnych organizacji i grup nieformalnych, które otrzymały wsparcie instytucjonalne
	Szt.
	
	
	

	3.1.2
	Inkubator NGO (stworzenie zaplecza dla istniejących i nowych organizacji; szkolenia, doradztwo, platforma komunikacji, wymiana doświadczeń i integracja międzysektorowa, szkoła liderów lokalnych)
	Lokalne organizacje pozarządowe, grupy nieformalne, lokalni liderzy
	Projekt współpracy 
	Liczba przeprowadzonych szkoleń
	Szt.
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba planów inkubowania i rozwoju NGO
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba utworzonych inkubatorów
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba godzin doradztwa
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba NGO korzystających z inkubatora
	
	
	
	

	3.2.1
	Przeciwdziałanie wykluczeniu grup marginalizowanych (działania integracyjne, edukacyjne i zdrowotne dla osób zależnych, szkolenia dla opiekunów osób zależnych)
	Osoby niepełnosprawne, seniorzy, kobiety.
	Projekt grantowy
	Liczba przeprowadzonych działań (edukacyjnych, zdrowotnych i integracyjnych) na rzecz grup marginalizowanych
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba szkoleń dla opiekunów osób zależnych (seniorów, os. niepełnosprawnych i dzieci do lat 3)
	
	
	
	

	3.3.1
	Oferta spędzania czasu wolnego dla rodzin (tworzenie innowacyjnych, kompleksowych ofert spędzania czasu wolnego dla rodzin, tworzenie potrzebnej infrastruktury sportowej, rekreacyjnej itp., szkolenia, wizyty studyjne i wymiana doświadczeń w zakresie tworzenia tego rodzaju kompleksowej oferty)
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	Rodziny z terenu TUR
	Projekt grantowy
	Liczba miejsc rekreacji i wypoczynku stworzonych lub odnowionych w ramach LSR
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba innowacyjnych ofert spędzania czasu wolnego dostosowanych do potrzeb różnych członków rodziny
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba przedsięwzięć edukacyjnych w zakresie tworzenia ofert spędzania czasu wolnego dla rodzin
	
	
	
	

	
	
	
	
	Liczba przedsięwzięć partnerskich lub włączających  potencjalnych interesariuszy w tworzenie oferty
	
	
	
	



